INFORMATIVO A vt

ALO)BAS

BAHIA

Salvador, 1° de fevereiro de 2017

SINTTEL - Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicacdes do Estado da Bahia Fundado em 19/07/1844

Atento oferece migalhas e zero
de reajuste nos beneficios

Pouco adiantou o Sinttel Bahia se antecipar e entregar, com
meses de antecedéncia, a pauta de reivindicagdes com as demandas
dos trabalhadores ao sindicato patronal que representa a Contax e a
Atento, pois as empresas sequem repetindo a desprezivel estratégia
de empurrar com a barriga a negociacao da Convengéo Coletiva.

A pauta de reivindicagoes foi entregue ao sindicato patronal no
més de outubro, dois meses antes da data base da convengéo, que & 1° l’Ot
de janeiro, mas até agora as empresas ndo apresentaram uma &= de P
contraproposta coerente. L | |

Na Ultima reunido realizada no dia 19 de janeiro, o sindicato patronal propds congelar
os saldrios até o més de junho; ndo reajustar os demais itens econdmicos, como vale
refeigao/alimentacao e auxilio creche; e dar calote na Participagao nos Lucros e Resultados —
PLR. [Esse desaforo foi automaticamente rejeitado pelo Sinttel em mesa de
negociagao.

De acordo com a proposta mediocre apresentada pelas empresas, os salarios dos
teleoperadores s6 seriam equiparados ao saldrio minimo nacional (R$ 937) a partir do més
de junho, mesmo periodo em que os demais empregados que recebem acima do piso salarial
teriam o misero reajuste de 3,58%.

Como desculpas para apresentar uma proposta indecente como essa, as empresas
alegaram fatores como a crise econdmica e o desemprego. O Sinttel contestou as
argumentagdes do sindicato patronal com as informagdes repassadas pelo Dieese, que
afirmam que os lucros das empresas de teleatendimento cresceram 7,8% (cerca de R$
16,7 milhdes) em comparagdo ao ano de 2015.

Para protestar contra esse desleixo das - = - . = =
empresas de teleatendiments, o Sincce | €)@ abaixo os principais itens da proposta
convoca os trabalhadores da Contax e da apresentada pEIﬂS empresas.

Atento para trabalharem no mesmo ritmo em «  piso salarial: R$ 937 a partir de junho/17
que as empresas estdo levando as

negociacdes, ou seja, no passo da tartaruga. *  3,58% de reajuste nos demais salarios, a partir de junho/17

As nossas atividades da Operagdo Tartaruga *  Abono compensatorio a ser pago em 2 vezes (fevereiro e junho/17); o valor nao

serdo realizadas nos sites da Contax Cabula, foi apresentado.

Comerglu e Boa Viagem; e nos sites da Atento - VR:ZERO de reajuste

Uruguai e Cabula.
Vamos pressionar para que as empresas * PPR/16:ZERD

apresentem uma proposta coerente na *  Pisosalarial para trabalhadores em experiéncia: R$ 880;

préxima rodada de negociagdo agendada para

o dia 02 de fevereiro, em Sao Paulo. Acompanhe todas as informacdes da campanha salarial em nosso site (www.sinttelba.com.hr)
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